Cindy J. Redondo
ROd I’I'g uez Correo:

cindyredondo@outlook.com Cel : 310297791

Técnico Profesional en Asistencia Administrativa

Acerca de mi

Técnico Profesional en Asistencia Administrativa con mas de 18 afios de experiencia en la
ejecucion y seguimiento de proyectos de impacto social, con trayectoria en la
implementacién de procesos sociales en las localidades de Bosa, Ciudad Bolivar y Rafael
Uribe Uribe. Con conocimiento en la gestion documental, control presupuestal y elaboracion
de informes técnicos para organizaciones comunitarias. Poseo alta capacidad para la
coordinacioén logistica de actividades en campo y el manejo de herramientas ofimaticas,
asegurando la transparencia y eficiencia en el uso de recursos destinados a poblaciones
vulnerables.

Experiencia Laboral

Asistente administrativo

Efecto sas - Bogota alrededores
Octubre 2025 - Febrero 2026

Acompafiamiento técnico: Liderar la implementacion territorial y operativa en articulacion con la
SCRD. Gestion de datos: Consolidar informacion de laboratorios y asegurar el archivo documental
institucional. Monitoreo: Realizar seguimiento a indicadores de impacto con analisis y
recomendaciones de mejora. Instrumentacion: Disefiar herramientas de recoleccion de datos con
enfoques poblacionales y diferenciales.

Asistente Administrativo
Star Coop - Bogota
Marzo 2025 - Mayo 2025

Disefar la metodologia del componente, mujeres cuidadoras y protectoras, proyecto de la alcaldia
local de Tunjuelito en alianza con la fundacion, manejo de gestion documental, realizacion de
informes y trazabilidad de los procesos .

Asistente Social

Asoinco - Bogota alrededores junio 2020 - Mayo 2024

Lidero la gestion integral de programas sociales mediante la planeacion estratégica de actividades
mensuales y la administraciéon eficiente de rubros asignados por la Secretaria de Integracién
Social. Mi labor se centra en la atencion directa a la comunidad, abarcando desde la identificacion
de necesidades familiares y el seguimiento a compromisos de transformacién social, hasta la
articulacion interinstitucional para la activacion de rutas de apoyo. Cuento con experiencia en el
fortalecimiento de capacidades a través de talleres de seguridad alimentaria, huertas urbanas y
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desarrollo humano, garantizando siempre la trazabilidad mediante una rigurosa gestion
documental y el monitoreo constante de la participacion ciudadana.

Auxiliar Logistico y Operativo de Proyectos Sociales
Fundacion Constructores Tejido Social
Enero 2018 — Junio 2020

Apoyo en la ejecucidn de proyectos y procesos sociales desarrollados en la localidad de Ciudad
Bolivar, Rafael Uribe Uribe y Bosa, con énfasis en la coordinacién logistica y operativa de
actividades en territorio. Responsable de la organizacion de jornadas comunitarias, control de
asistencia de participantes, alistamiento de materiales y recursos, y acompafiamiento en campo
a equipos técnicos. Manejo de registros, bases de datos y soportes documentales del proyecto,
garantizando el cumplimiento de metas y cronogramas establecidos. Articulaciéon con lideres
comunitarios y conocimiento del territorio para facilitar la convocatoria y participacion de
poblacién beneficiaria. Apoyo en la elaboracién de informes de seguimiento y reporte de
actividades, asegurando trazabilidad y adecuado uso de los recursos asignados.

Asistente Bienestar
Grupo Sespem s.a.s - Bogota

Febrero 2017 - Diciembre 2017

Gestion integral del bienestar laboral mediante el disefio y ejecucion de programas orientados a
fortalecer el clima organizacional y la satisfaccion del empleado. Mi labor incluye la coordinacién
de inducciones, la realizacion de visitas domiciliarias y la atencion directa en casos de salud o
calamidad familiar. Asimismo, me especializo en el analisis de indicadores criticos como el
ausentismo, el estrés y el bajo rendimiento, identificando factores socio-familiares de riesgo para
implementar proyectos de intervencion que mitiguen problematicas laborales y promuevan el
desarrollo humano dentro de la empresa.

Estudios

TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
SENA
Diciembre 2008

DIPLOMADO GESTION ORGANIZACIONAL Y TALENTO HUMANO
UNIMINUTO
Junio 2012 - Julio 2012

TRABAJO SOCIAL
UNIMINUTO
Enero 2009 - Culminado
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CERTIFICA

Que la informacion relacionada a continuacion corresponde al registro de personal por
Prestacion de Servicios (Honorarios) de la FUNDACION STAR COP HUMANITY

Nombre: Cindy Johanna Redondo Rodriguez

Documento de Identidad: C.C1.032.430.631

Fecha de ingreso: Marzo 01 de 2025

Fecha de Retiro: Mayo 30 de 2025

Objeto: Prestar los servicios profesionales como

ASISTENTE ADMINISTRATIVO del proyecto
enmarcado en el contrato 719-2024 suscrito entre
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
TUNJUELITO y LA FUNDACION STAR COP

HUMANITY

Valor del Contrato: $ 8.400.000

Tipo de Contrato: Contrato por Prestacion de Servicios ALTC 005-
2025.

OBLIGACIONES GENERALES:

e Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del
Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que
en materia de ética y valores expedida la
Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion
del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad
sobre la informacién que conozca por causa 0
con ocasion del contrato, asi como, respetar la
titularidad de los derechos de autor, en relacion
con los documentos, obras, creaciones que se
desarrollen en ejecucion del contrato.

e Realizar el pago de los aportes al régimen de
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seguridad social, en proporcion al valor
mensual del contrato, y entregar copia de la
planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago. La planilla pagada
cuyo IBC sea el 40% del valor mensual del
presente CONTRATO y debera corresponder al
mes en el que se ejecutd el servicio el cual se
esté cobrando y mediante la firma del presente
contrato asi lo conoce vy acepta el
CONTRATISTA. (La planilla pagada debera
corresponder al mes que se esté cobrando).

e Comprometerse, en la busqueda de Ila
transparencia y la lucha contra la corrupcién en
el Distrito Capital, en concordancia con la
Directiva 003 de 2021 y el decreto 189 de 2020

e Acompafar las reuniones a las que se les cite
por parte de la FUNDACION y del Fondo de
Desarrollo Local de Engativd, entidades
distritales, comunidad en general y dar
respuesta a las solicitudes realizadas en el
menor tiempo posible.

e Presentar mensualmente el informe de las
actividades ejecutadas, de acuerdo con los
criterios establecidos por la supervision y/o
interventor del contrato, para el facilitar la
realizacién de seguimiento y/o monitoreo de las
actividades, permitiendo el acceso a la
informacion requerida para el efecto por parte
del Fondo de Desarrollo Local y/o los veedores
ciudadanos.
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e Efectuar el levantamiento del material
fotografico y/o filmico, actas, listados de
asistencia y demas donde se evidencie entre
otras cosas, asistentes, desarrollo de
actividades, entrega de materiales vy
cumplimiento de actividades.

e El contratista debe garantizar la adecuada
gestion de los residuos generados durante los
eventos y actividades; por lo cual debe
garantizar la gestion adecuada de los mismos
teniendo en cuenta el aprovechamiento o
disposicién final de los mismaos.

o Realizar el proceso de convocatoria a la
comunidad, juntas de accién comunal entre
otros; utilizando los medios Yy recursos
institucionales propuestos en el contrato (Plan
de Medios), los medios locales disponibles, el
material electronico e impreso previsto y
necesario para la ejecucién de cada actividad
del contrato.

e Entregar oportunamente, un archivo de Excel
con la informacién de los y las participantes de
cada uno de las actividades y componentes
ejecutados.

e Realizar la caracterizacion de la totalidad de la
poblacion beneficiada del proyecto y debera
detallar por cada una de las metas de la
vigencia y acciones desarrolladas dentro del
proyecto.

e Cumplir con la politica de tratamiento de datos
y dar cumplimiento a los articulos 15, 20y 74 de
la constitucién politica de Colombia, ley 1581 de
2012 "por la cual se dictan disposiciones
generales para el tratamiento de datos",
Decreto reglamentario 1377 de 2013 "por el
cual se reglamenta parcialmente la ley 1581 de
2012" y normas aplicables al tratamiento y
proteccion de datos personales.
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Garantizar la implementaciéon del enfoque
diferencial y poblacional en cada una de las
acciones a desarrollar.

Estar registrado en la agencia publica de
empleo del distrito “Bogota trabaja”

Llevar archivos y evidencia fisica, y entregarlos
cuando sean requeridos por la CONTRATANTE
siguiendo los lineamientos y caracteristicas
establecidas por la CONTRATANTE, en
concordancia con los lineamientos de la
Alcaldia.

Actuar con eficacia y responsabilidad en la
ejecucion de las actividades objeto del
CONTRATO y conexas al mismo.

Informar oportunamente a la CONTRATANTE
sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del
CONTRATO.

Cumplir con los plazos maximos establecidos
en el presente CONTRATO.

Proveer a su costo, todos los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de los
objetivos y funcionalidad requerida en el
presente CONTRATO.

Constituir las garantias mencionadas en el
presente CONTRATO, en los plazos definidos
en el mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

Informar oportunamente de cualquier peticién o
amenaza de quien, actuando por fuera de la ley,
pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto,
de tal forma que se afecten los intereses del
CONTRATANTE.

Rendir informes fisicos y digitales cuando sean
solicitados por el Supervisor del CONTRATO.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Coordinar todo lo que se requiera para la
correcta ejecucion del CONTRATO.

Entregar al supervisor los documentos

elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos
a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo
(Fisicos y digitales)

Acompafiar las reuniones a las que se les cite

por de la CONTRATANTE.

No instalar ni utilizar ningln software sin la
autorizacioén previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacion de la Secretaria, asi
mismo, responder y hacer buen uso de los
bienes y recursos tecnoldgicos (hardware y
software), hacer entrega de los mismos en el
estado en que los recibié, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por el caso
fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

Las demas inherentes a la naturaleza del

contrato y las que sean pactadas por las partes
por muto acuerdo.

Realizar el contacto con las beneficiarias
inscritas para la conformacion de los grupos
que correspondan.

Actualizar de forma constante las bases de
datos que correspondan teniendo en cuenta

e Realizar los procesos de gestion
documental que implican la organizacion
de las actas de reunién de cada una de las

sesiones,toma de listados
asistencia/entregas sin tachones
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Se expide en Bogot4, el dia veintisiete (27) de Junio de 2025.

Cordial Saludo

il

HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
Representante Legal
FUNDACION STAR COP HUMANITY

C.C.1.026.269.205
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EL SUSCRITO PEDRO LUIS RUIZ, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANI{A No 80263835 DE
BOGOTA, EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA
“ASOINCO”

CERTIFICA

Que, CINDY JOHANNA REDONDO RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.032.430.631, labordé
con la Asociacién bajo la modalidad de prestacion de servicios, desempefidndose como ASISTENTE
ADMINISTRATIVA Durante los periodos comprendidos:

Del 27 de Julio 2020 -20 de mayo de 2024.

Realizando las siguientes funciones:

v/ Realizar el control y registro de asistencia diaria de los participantes en el aplicativo dispuesto
para tal fin de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS.

v/ Participar en los espacios convocados por la Secretaria Distrital de Integracion Social (induccién
del componente, mesas de desarrollo comunitario, mesa Inter local, capacitaciones, entre otros),
en el marco de la implementaciéon del Proyecto 1098 “Bogota Te Nutre” o el que haga sus veces.

v Seguimiento proyectos de promocién y prevenciéon enfocados en nifios, nifias y adolescentes,
abordando tematicas como derechos, convivencia, salud mental y prevencién del abuso, con
enfoque diferencial y de derechos Sexuales y reproductivos.

v Acompafiar y apoyar la prestacidn del servicio durante el horario de atencion a los participantes,
teniendo en cuenta la programacion de las actividades del componente inclusion social.

v/ Realizar la gestiéon necesaria para subsanar las observaciones, planes de mejoramiento y
requerimientos generados por la Interventoria o Supervision de la SDIS.

v Elaborar los informes mensuales e informe final de ejecucién del componente inclusidn social,
como requisito del procedimiento de pago, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
SDIS.

v’ Realizar las actividades de organizaciéon documental (clasificacién, ordenacién, descripcion),
custodia (condiciones de almacenamiento) y administracion de los documentos generados en la
ejecucion del convenio emanada del componente Inclusién social; teniendo en cuenta lo
establecido en la Tabla de Retencién Documental aprobada por la Entidad, los instructivos,
procesos, procedimientos y normatividad que en materia archivistica se encuentre aprobada y
reglamentada; de manera permanente desde el primer dia de operacién hasta cinco (5) dias de
operacion antes de la finalizacidn del convenio.

v" Informar de inmediato, via correo electrénico, a la Interventoria o Supervision de la SDIS con
copia al Equipo de Gestion Documental de la Direccién de Nutricién y Abastecimiento de la
SDIS sobre cualquier dafio generado a la documentacién objeto de custodia (Archivo de
Historias sociales y archivo de ejecucién contractual del componente Inclusién social).

v' Mantener absoluta reserva sobre la informacién y documentos a los cuales tiene acceso por
razén de sus obligaciones contractuales, no sustraer o causar dafio a los documentos, no
eliminar documentos, no tomar fotocopia o fotografias, ni ningin otro tipo de reprografia a
documentos objeto de organizacidn, sin la debida autorizacién del supervisor del convenio o
quien este designe quien indicarad si la tarea se encuentra o no enmarcada en los
procedimientos autorizados.




La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el 05 de febrero de 2021.

Cordialmente,

f
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EDRO LUIS RUIZ
Representante le

Sede Principal: Dg 48 N° 22 Este - 40 Oficina 101 - Tel: 2327159- 3134190 U

asoinco.ong@gmail.com www.asoinco.co Asoinco ong



mailto:asoinco.ong@gmail.com
mailto:asoinco.ong@gmail.com

FUNDACION CONSTRUCTORES TEJIDO

SOCIAL NIT 900647319-6 -'./'\
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE

LA FUNDACION CONSTRUCTORES TEJIDO SOCIAL

NIT. 900647319-6

CERTIFICADO LABORAL

La Fundacidon Constructores Tejido Social, identificada con NIT. 900.647.319-6, por medio de
su representante legal Mauricio Rubiano Velasco hace constar que la sefiora CINDY REDONDO
RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.032.430.631, se desempefié en esta
compafia como Auxiliar Logistico y Operativo de Proyectos Sociales

Durante su vinculacién, participd activamente en la ejecucion de proyectos y procesos sociales
desarrollados en la localidad de Ciudad Bolivar, demostrando compromiso, responsabilidad y
conocimiento del territorio. Dentro de sus principales funciones se destacan:

1.

Apoyo en la planeacion y ejecucion logistica de actividades comunitarias en territorio,
incluyendo la organizacién de jornadas, alistamiento de materiales, coordinacion de
espacios y verificacion del cumplimiento de cronogramas establecidos.
Acompafiamiento operativo en campo a los equipos técnicos, facilitando Ila
implementacion de actividades con poblacién beneficiaria, garantizando el adecuado
desarrollo de las acciones programadas.

Gestidn y control de registros de asistencia, bases de datos y soportes documentales del
proyecto, asegurando la trazabilidad de la informacion y el cumplimiento de los
lineamientos administrativos.

Articulacién con lideres comunitarios y actores locales, fortaleciendo los procesos de
convocatoria, participacion y apropiacion de las actividades por parte de la comunidad en
la localidad de Ciudad Bolivar, Rafael Uribe Uribe y Bosa.

Apoyo en la elaboracién de informes de seguimiento, sistematizacién de actividades y
reporte de avances, contribuyendo al control operativo y al adecuado uso de los recursos
asignados.

Este documento se expide en Bogota D.C., a los 17 dias del mes de junio de 2020, a solicitud
de la interesada y para los fines que estime pertinentes

Atentamente,

g
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MAURICIO RUBIANO VELASCO
REPRESENTANTE LEGAL

FUNDACION CONSTRUCTORES TEJIDO SOCIAL
NIT. 900.647.319-6




